
A direção da AFUSE reuniu-se nesta segunda-feira (6) com representantes do governo 
do estado de São Paulo para discutir o novo Plano de Carreira. O debate agora trata do 
impacto financeiro da tabela de subsídios no Orçamento de 2026, das trilhas de trabalho 
e da criação de um novo módulo.

Durante a negociação com o Secretário Executivo da Secretaria da Educação do Estado 
de São Paulo (SEDUC), Vinicius Neiva, e com a  Coordenadora da Coordenadoria de Gestão 
de Recursos Humanos (CGRH) da Secretaria da Educação, Camila Segismundo, o sindicato 
também cobrou a Remoção para o exercício de 2026, o pagamento da Progressão a 
aposentadas(os) que ainda não receberam a totalidade dos valores a que fazem jus e 
solicitou um calendário de ações do Quadro de Apoio Escolar (QAE) para o próximo ano. 

A AFUSE segue a lutar e trabalhar para impedir retrocessos e 
ampliar as conquistas para a categoria.
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