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AFUSE DISCUTE COM SEDUC RESOLUÇÃO 
142/2025, REBALANCEAMENTO, RECESSO

E PAUTAS DOS APOSENTADOS
A AFUSE reuniu-se nesta sexta-feira 

(28) com a Coordenadora de Gestão de 
Recursos Humanos (CGRH) do Estado de 
São Paulo, Camila Rodrigues, para tratar 
de temas de interesse da categoria. 

Em pauta, questões como a Reso-
lução 142/2025, o rebalanceamen-
to, o pagamento da Progressão pela 
Fazenda aos aposentados, o reces-
so e o calendário de eventos de 
QAE e QSE

Confira abaixo os principais pontos 
discutidos e encaminhados:

O documento que circulou e trata do rebalanceamento não é um documento oficial, mas um estudo da 
Seduc para o futuro;  
. haverá uma reunião com o setor responsável pelo módulo da Seduc.

. A AFUSE cobrou o pagamento da progressão do período anterior à aposentadoria. A Seduc irá encami-
nhar para as Unidades Regionais de Ensino (UREs) para que seja providenciado o apostilamento para o 
pagamento dos atrasados 

. A AFUSE cobrou da Seduc o envio de um comunicado das UREs normatizando o recesso para toda a rede.

. Será divulgado no dia 16 de dezembro, às 11 horas, em live da Seduc, 
a programação para 2026.

2. ESCLARECIMENTOS COM RELAÇÃO AO REBALANCEAMENTO

3. PAGAMENTO DA PROGRESSÃO PELA FAZENDA AOS APOSENTADOS

4. RECESSO 

5. CALENDÁRIO DE EVENTOS DE QAE E QSE

A DIRETORIA - SP 28/11/2025

. O diretor não poderá designar e a seleção será por processo seletivo. Ficará a critério de cada servidor 
optar ou não por participar do processo seletivo; 
. a formação exigida é curso de 80 horas fornecido pela Secretaria da Educação do Estado de São Paulo 
(Seduc); 
. não haverá gratificação para quem exercer a função;  
. haverá alteração da resolução 142/2025. Nova publicação corrigindo e melhorando o texto; 
. haverá reunião com a AFUSE, a Comissão Especial de Educação e o setor da Seduc responsável pelo 
módulo da Seduc e rol de distribuição

1. SOBRE RESOLUÇÃO 142/2025


